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อาจารยชยุตพงศ  นิลออน

- ผูพิพากษาสมทบฝายนายจางศาล  
แรงงานภาค 2 
- ผูประนีประนอมศาลแรงงานภาค 2
  อนุกรรมการคาจางขั้นตํ่าจังหวัดชลบุรี
- กรรมการสายแรงงานสภา
อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย
-ที่ปรึกษาทางดานกฎหมายแรงงาน 
กฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ

หลักสูตรนี้สําหรับ

เจาของกิจการ ผูบริหาร
ผูจัดการ หัวหนางาน
ฝายบุคคล

วันศุกร ท่ี 26 มิถุนายน 2558
Hip Hotel Bangkok

สอบถามและสํารองที่สอบถามและสํารองที่
Tel: Tel: 008585--9386299 9386299 ,,0202--46465244646524

  Fax.Fax.0202--9030080 9030080 ตอ ตอ 43264326
info@perfecttrainingandservice.cominfo@perfecttrainingandservice.com
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หลักสูตร หลักสูตร 11  วันวัน

1. การทําสัญญาจางแรงงาน คือ อะไร
-       สัญญาจางแรงงานควรทําเปนหนังสือหรือไม ทําดวยวาจาดีกวาจริงหรือ 
เพราะไมตองทิ้งหลักฐานไววาจางอยางไร และอยางไหนมีผลดีอยางแทจริง
-       การจางทดลองงาน ทําอยางไรไมตองจายคาชดเชย แตทําไมตองจาย
สินจางแทนการบอกกลาวลวงหนา
(คาตกใจ) จะมีทางออกหรือไมที่นายจางไมตองจาย
-       ควรระบุอะไรไวในสัญญาจางแรงงานบาง
-       ตัวอยางพอสังเขปของการจัดทําสัญญาจางแรงงานที่รัดกุม
-       ปญหาที่มักพบที่เกิดจากการทําสัญญาไมถูกตองรัดกุมเปนอยางไร 
กรณีศึกษาจากตัวอยางสัญญาที่ดี
2. การทําสัญญาจางแบบตามผลงาน เชน รายชิ้น เปนอยางไร หากจํานวนชิ้นงาน
ที่ทําไดตอวันนอยกวาอัตราคาจางขั้นตํ่าจะทําไดหรือไม เพียงใด
-       ลักษณะงานที่ใชสัญญาจางตามผลงาน
-       ผลดีของการทําสัญญาจางตามผลงาน
-       สิทธิประโยชนของลูกจางตามผลงานแตกตางจากลูกจางประเภทอ่ืนอยางไร
3. การทําสัญญาจางแบบมีกําหนดระยะเวลาที่แนนอน ตายตัว เม่ือครบระยะเวลา
ตามสัญญาไมตองจายทั้งคาชดเชย และสินจางแทนการบอกกลาวลวงหนา เปน
อยางไร
-       การทําสัญญาจางแบบงานโครงการ และลักษณะงานที่ทําได
-       การทําสัญญาจางแบบครั้งคราว และงานจร เปนอยางไร
-       การทําสัญญาจางแบบตามฤดูกาลมีขอจํากัดหรือไม จางนอกฤดูกาลได
เพียงใด งานโรงแรมในชวง High season จะจางไดหรือไม
 
4. การทําสัญญาจางแบบเหมาคาแรง (การจางเหมาบริการแรงงาน) เหมาชวง
-       ลักษณะของสัญญาจางแบบเหมาคาแรง เหมาชวงเปนอยางไร
-       ประเด็นปญหาขอพึงระวังและความรับผิดในการทําสัญญาแบบเหมาคาแรง 
และเหมาชวง
5. การฟองรองบังคับชดใชคาเสียหายกรณีลูกจางผิดสัญญา
 
6. การจัดทําสัญญาคํ้าประกันการทํางาน
-       หลักในการจัดทําสัญญาคํ้าประกัน ดวยทรัพย ดวยบุคคล
-       ตัวอยางของสัญญาคํ้าประกันที่ดี
-       ประเด็นปญหาที่มักเกิดขึ้นในการทําสัญญาคํ้าประกันและวิธีการแกไข
 7. คาจางขั้นตํ่าวันละ 300 บาท เราจะบริหารอยางไร ไมตองจายเพ่ิม ถามีการ
จายเงินในรูปแบบอ่ืนๆ รวมอยู    ใน Pay Slip แลว
8. ทานถาม อาจารยตอบ



อัตราคาลงทะเบียน

ราคาปกติทานละ 3,800 บาท + VAT 7% รวมเปน 4,066 บาท

ภายในวันที่ 18 มิถุนายน 2558            ทานละ 3,500 บาท (ไมรวมภาษีมูลคาเพ่ิม)
  

 เฉพาะนิติบุคคลสามารถหักภาษี ณ ที่จาย 3% ได

ราคานี้รวมเอกสาร อาหารวางและอาหารกลางวันตลอดหลักสูตร

ใบเสร็จคาลงทะเบียน สามารถนําไปบันทึกหักคาใชจายทางบัญชีได 200 %

แบบฟอรมลงทะเบียน
แบบฟอรมสําหรับลงทะเบียนเพื่อเขารวมสัมมนา

       ช่ือหนวยงาน / บริษัท......................................................................................................................
        

       ท่ีอยูบริษัท....................................................................................................................................
                  
                  เลขประจําตัวผูเสียภาษี.............................................................สาขาท่ี………………..........................

                  1. ช่ือ......................................... ตําแหนง ................................... Email ......................................
                  
                  2. ช่ือ........................................ ตําแหนง ..................................... Email ......................................

3. ช่ือ........................................ ตําแหนง ..................................... Email ......................................

                   โทรศัพท ...............................  ตอ ........................................ โทรสาร ....................................

บริษัท เพอเฟกท เทรนนิ่ง แอนด เซอรวิส จํากัด ที่อยู 16/54 ซอยบางขุนเทียน 16 แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน 
       

        กรุงเทพฯ 10150 เลขประจําตัวผูเสียภาษี 0735553003036   Tel. 02-4646524  Mobile. 085-9386299  

EE--Mail: Mail: info@perfecttrainingandservice.cominfo@perfecttrainingandservice.com www.perfecttrainingandservice.comwww.perfecttrainingandservice.com

 เช็คขีดครอมสั่งจาย บริษัท เพอเฟกท เทรนนิ่ง แอนด เซอรวิส จํากัด

 โอนเงินเขาบัญชีออมทรัพย ธนาคารไทยพาณิชย สาขา พุทธมณฑล  สาย 4  เลขที่บัญชี 391-211414-7

การแจงยกเลิก: ผูสมัครสามารถที่จะยกเลิกการเขาอบรมได ในกรณีที่ทานยกเลิกกอนวันงาน 10 วัน บริษัทฯ จะหักคาธุรการ 
รอยละ 15 ของคาสมัคร และในกรณีที่ทานยกเลิกกอนวันงาน 7 วัน บริษัทฯ จะคืนเงินรอยละ 50 ของคาสมัคร

   นอกเหนือจากนี้แลว บริษัทฯ จะไมคืนเงินใดๆ ทั้งสิ้น การจองมีผลเม่ือชําระเงินเรียบรอยแลวและโปรดแฟกซใบ Pay-in 
   เพ่ือเปนหลักฐานในการสํารองที่นั่ง
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